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BÁO CÁO 
CỦA HĐQT CÔNG TY CỔ PHẦN XI MĂNG VÀ XÂY DỰNG
 QUẢNG NINH TẠI ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG NĂM 2008

Năm 2007, mặc dù có rất nhiều khó khăn về thiên tai, dịch bệnh và biến động nền kinh tế của đất nước; giá cả vật tư, vật liệu xây dựng, nhiên liệu hàng hoá tăng lên đột biến làm ảnh hưởng lớn đến giá thành sản phẩm của Công ty. Song với một quyết tâm phấn đấu cao độ, với sự đoàn kết thống nhất và kinh nghiệm quản lý, CBCN-LĐ Công ty đã vượt qua mọi khó khăn thử thách, phát huy thuận lợi, tích cực thi đua lao động sản xuất, thực hành tiết kiệm, tổ chức thực hiện thắng lợi nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông năm 2007 đề ra. Sản xuất kinh doanh ổn định và phát triển, các chỉ tiêu đều vượt mức kế hoạch và đạt hiệu quả kinh tế cao.

Thay mặt Hội đồng quản trị Công ty tôi xin trình Đại hội thông qua báo cáo hoạt động của HĐQT Công ty, kết quả SXKD năm 2007, kế hoạch SXKD năm 2008, Báo cáo tài chính năm 2007, Phương án phân chia lợi nhuận, chi trả cổ tức, chi thù lao cho HĐQT, BKS năm 2007 như sau:
PHẦN THỨ NHẤT

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CỦA HĐQT CÔNG TY

I/ Tình hình hoạt động của Công ty trong năm 2007.

Bước vào năm 2007, nhận rõ những thuận lợi và khó khăn, HĐQT Công ty đã tập trung quản lý, lãnh đạo, chỉ đạo Ban giám đốc, các phòng ban chuyên môn nghiệp vụ từ Công ty đến các đơn vị thành viên trực thuộc khắc phục mọi khó khăn tập trung vào các lĩnh vực then chốt, thu hút mọi nguồn lực như; Sản xuất xi măng, sản xuất đá xây dựng, sản xuất than, sản xuất cấu kiện bê tông đúc sẵn, sản xuất gạch nung theo công nghệ lò nung tuynel, xây lắp các công trình dân dựng và công nghiệp, kinh doanh hạ tầng khu công nghiệp, khu dân cư. Vì vậy tình hình SXKD, tiêu thụ sản phẩm của Công ty giữ được thế ổn định và có bước tăng trưởng lớn, các chỉ tiêu chính đều vượt cao so với kế hoạch, tốc độ tăng trưởng bình quân trong năm đạt 33,4% cụ thể như sau:
1. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh:

	TT
	Chỉ tiêu
	ĐVT
	Thực hiện năm 2007
	So với KH năm 2007
	So với cùng kỳ năm trước

	I
	Chỉ tiêu hiện vật
	
	
	
	

	1
	Sản xuất xi măng Lam Thạch các loại + Clinke bán ngoài
	Tấn
	641.290,84
	135,86%
	273,3%

	2
	Sản xuất Than các loại
	Tấn
	411.089,62
	102,7%
	87,9%

	3
	Sản xuất đá các loại
	M3
	545.090,42
	109%
	158,7%

	4
	Sản xuất gạch tuynel
	viên
	22.987.644
	153,2%
	134,6%

	II
	 Chỉ tiêu giá trị
	
	
	
	

	1
	Giá trị xây lắp và KDCS hạ tầng
	Tr. đ
	174.781
	113,49
	121,3%

	2
	Tổng doanh thu 
	Tr. đ
	654.748
	125,9%
	133,4%

	III
	Chỉ tiêu pháp lệnh
	
	
	
	

	1
	Lợi nhuận sau thuế
	Tr. đ
	51.648
	150,1%
	182%

	2
	Thu nhập bình quân/người/tháng
	Tr. đ
	2,119
	105,9%
	100,9%

	3
	Nộp ngân sách
	Tr. đ
	28.342
	175%
	311,8%


2. Tình hình tài chính của Công ty.
Năm tài chính của Công ty bắt đầu từ ngày 01 tháng 01 và kết thúc vào ngày 31 tháng 12 hàng năm. Báo cáo tài chính của Công ty sử dụng đơn vị tiền tệ là đồng việt nam (VNĐ) và đã phản ánh trung thực, hợp lý tình hình tài chính của Công ty tại thời điểm 31/12/2007, kết quả hoạt động kinh doanh và tình hình lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày, phù hợp với chuẩn mực chế độ kế toán Việt Nam và tuân thủ các quy định hiện hành có liên quan.

- Trích khấu hao tài sản cố định được tính theo phương pháp đường thẳng dựa trên thời gian hữu dụng ước tính.
- Thu nhập bình quân của CBCN-LĐ năm 2007 là 2,12 triệu đồng/người/tháng.

- Các khoản vay đến hạn trong năm đều đã được Công ty thanh toán đầy đủ và đúng hạn.

- Trích lập các quỹ theo Luật định: việc sử dụng các quỹ trong năm do HĐQT Công ty quyết định trên cơ sở các quy định của pháp luật, Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty.
* Dư nợ vay của Công ty tại thời điểm 31/12/2007.
            Đơn vị: VNĐ

	Khoản mục
	31/12/2007

	Nợ ngắn hạn
	151.014.044.675

	        Nợ dài hạn
	406.182.091.501


· Tình hình công nợ hiện nay:
* Tình hình công nợ phải thu tại thời điểm 31/12/2007.
Đơn vị: VNĐ

	Chỉ tiêu
	31/12/2007

	Phải thu ngắn hạn từ khách hàng
	158.969.004.900

	Trả trước cho người bán
	1.987.276.363

	Các khoản phải thu ngắn hạn khác
	66.641.363.161

	Phải thu dài hạn từ khách hàng
	3.409.011.391

	Phải thu dài hạn khác
	378.027.000


* Tình hình công nợ phải trả tại thời điểm 31/12/2007.










Đơn vị: VNĐ

	Chỉ tiêu
	31/12/2007

	Phải trả người bán
	35.112.619.409

	Người mua trả tiền trước
	11.438.253.771

	Phải trả người lao động
	19.515.521.315

	Thuế và các khoản phải nộp nhà nước
	16.450.529.832

	Các khoản phải trả khác
	147.892.259.954

	Chi phí phải trả
	4.204.296.627

	Vay và nợ dài hạn
	406.182.091.501

	Dự phòng trợ cấp mất việc làm
	1.238.107.120


2. Tình hình thực hiện so với kế hoạch:










Đơn vị: Triệu đồng

	Chỉ tiêu
	Thực hiện Năm 2007

(Giá trị)
	So với KH

% Tăng giảm

	Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ
	597.615
	14,9%

	Giá vốn
	460.022
	4,07%

	Lợi nhuận gộp
	137.593
	76,4%

	Lãi trước thuế
	63.144
	57,86%

	Lợi nhuận sau thuế
	51.648
	50,14%

	Tỷ lệ LNST/Doanh thu thuần
	8,64%
	30,71%

	Tỷ lệ LNST/Vốn chủ sở hữu
	25,08%
	23,97%

	Tỷ lệ cổ tức ( trên vốn chủ sở hữu Bq)
	46%
	24,32%


 
II/ Hoạt động của HĐQT Công ty:

Năm 2007 Hội đồng quản trị Công ty đã tập trung sự lãnh đạo thực hiện tốt các mục tiêu chiến lược đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua, tổ chức  triển khai thực hiện tốt trên các lĩnh vực quản lý, điều hành sản xuất, nhất là công tác chuẩn bị sản và tổ chức sản xuất, kỹ thuật công nghệ nên đã tạo ra sự ổn định đồng bộ trong SXKD, phù hợp với tình hình thực tiễn, đẩy mạnh công tác tiêu thụ sản phẩm, áp dụng chính sách chiết khấu thương mại một cách linh hoạt cho các đại lý và các khách hàng lớn từ đó tiêu thụ nhanh được sản phẩm. Mặt khác chủ động được nguồn nguyên liệu nên không bị ảnh hưởng nhiều do sự biến động giá. Kiểm soát được chi phí trong sản xuất. Mặc dù giá vốn bán hàng của công ty trong năm 2007 tăng so với năm 2006 nhưng chủ yếu là sự gia tăng về khối lượng thành phẩm tiêu thụ, cộng với những yếu tố tích cực về thị trường cũng như công nghệ kỹ thuật đã đem lại hiệu quả thiết thực, lợi nhuận trong năm tăng cao.  
Duy trì nề nếp các cuộc họp thường kỳ mỗi quý một lần đảm bảo chương trình, số lượng thành viên dự họp và biểu quyết theo luật định. Tổ chức thực hiện tốt công tác giám sát của HĐQT đối với Tổng giám đốc và những cán bộ quản lý. Quan tâm kiện toàn công tác tổ chức cán bộ từ công ty đến các Nhà máy đơn vị xí nghiệp trực thuộc, đề bạt bổ nhiệm kiêm nghiệm 03 giám đốc đơn vị trực thuộc, 03 phó giám đốc, bãi nhiệm 02 giám đốc trong đó 1 giám đốc xí nghiệp, 1 giám đốc Nhà máy.

Tổng kết các quyết định cuộc họp của HĐQT Năm 2007 cụ thể như sau. 
- Tháng 2/2007 HĐQT đã quyết định đưa dây chuyền mở rộng Nhà máy Xi măng Lam Thạch đi vào hoạt động và lấy tên là Nhà máy Xi măng Lam Thạch II. Sau 3 tháng vận hành Nhà máy đã đạt công suất thiết kế (1.200 tấn Clinker/ngày), sản phẩm của Nhà máy là Xi măng PCB40 và Clinker PC 50 đạt chất lượng cao.
- Đứng trước cơ hội thị trường xi măng đang thiếu hụt, nhu cầu tăng cao trong thời gian tới cộng với tiềm năng sẵn có về nguyên liệu đá vôi, đất sét (Chất lượng tốt, trữ lượng lớn), cơ sở hạ tầng, nhân lực cũng như kinh nghiệm từ việc thực hiện đầu tư dây chuyền I. Hội đồng Quản trị Công ty đã trình Đại hội đồng cổ đông quyết định đầu tư xây dựng mở rộng Nhà máy Xi măng Lam Thạch II công suất 1.200 tấn clinke/ngày đêm lên 2.400 tấn clinke/ ngày đêm để nâng công suất toàn Nhà máy xi măng Lam thạch II lên 1 triệu tấn /năm. 
- Ngày 8/4/2007 Đại hội đồng cổ đông đã quyết định tăng vốn điều lệ từ 56,64 tỷ lên 125 tỷ bằng hình thức phát hành thêm cổ phiếu.

- Ngày 08/05/2007 Hội đồng Quản Trị Công ty đã ra quyết định số 76 về việc phê duyệt dự án đầu tư mở rộng Nhà máy Xi măng Lam thạch II, để nâng công suất lên 1triệu tấn/năm.
- Ngày 18/10/2007 Công ty đã tổ chức lễ phát động khởi công dự án đầu tư mở rộng Nhà máy Xi măng Lam Thạch II với công suất thiết kế 1.200 tấn clinke/ngày theo tiêu chuẩn TCVN 2682:1999. 
- Ngày 23/10/2007 UBND Tỉnh Quảng Ninh đã ký Quyết định số 3933/GP-UBND cho phép Công ty cổ phần Xi măng và Xây dựng Quảng Ninh Khai Thác điểm mỏ than tại xã Nguyễn Huệ, huyện Đông Triều, Tỉnh Quảng Ninh. Diện tích khu vực khai thác là 23,7 ha.
- Ngày 25/10/2007 Hội đồng Quản trị Công ty đã ra Quyết định số 906/QĐ-HĐQT Thành lập Xí nghiệp khai thác và kinh doanh than Đông Triều.

- Ngày 13/11/2007 Ký thoả thuận đầu tư và hợp tác chiến lược với Công ty cổ phần chứng khoán FPT. Theo nội dung thoả thuận, FPTS sẽ đóng vai trò là đơn vị tư vấn nâng cao năng lự tài chính doanh nghiệp, tư vấn niêm yết, tư vấn về huy động vốn cho Công ty cổ phần Xi măng và Xây dựng Quảng Ninh để triển khai một số dự án lớn trong tương lai.
- Ngày 4/12/2007 Công ty nộp hồ sơ đăng ký niêm yết tại trung tâm giao dịch chứng khoán Hà nội.
- Ngày 10/1/2008 Trung tâm giao dịch chứng khoán Hà Nội đã ra quyết định về việc chấp thuận cho cổ phiếu của Công ty cổ phần Xi măng và Xây dựng Quảng Ninh được niêm yết tại trung tâm giao dịch chứng khoán Hà nội. Loại chứng khoán cổ phiếu phổ thông, mã chứng khoán: QNC, mệnh giá 10.000đ/cổ phiếu, số lượng chứng khoán niêm yết; 12.500.000 cổ phiếu tổng giá trị chứng khoán là 125tỷ đồng.

Hội đồng quản trị Công ty được Đại hội đồng cổ đông nhiệm kỳ (2005-2010) bầu 9 thành viên HĐQT, có 4 thành viên HĐQT độc lập không điều hành. Trong năm vừa qua các thành viên HĐQT đã hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao đóng góp tích cực vào nhiệm vụ xây dựng, phát triển Công ty bền vững.
PHẦN THỨ HAI
BÁO CÁO TÀI CHÍNH NĂM 2007, PHƯƠNG ÁN PHÂN CHIA LỢI NHUẬN

CHI TRẢ CỔ TỨC, CHI THÙ LAO CHO HĐQT, BKS CÔNG TY NĂM 2007

I/ Báo cáo tài chính:
1. Các chỉ tiêu Tài chính chủ yếu.
	Các chỉ tiêu
	Đơn vị tính
	 31/12/2007

	1. Chỉ tiêu về khả năng thanh toán
	
	

	+ Hệ số thanh toán ngắn hạn TSLĐ/Nợ ngắn hạn
	lần
	1,08

	+ Hệ số thanh toán nhanh (TSLĐ-Hàng tồn kho)/Nợ ngắn hạn
	lần
	0,87

	2. Chỉ tiêu về cơ cấu vốn
	
	

	+ Hệ số nợ/Tổng tài sản
	lần
	0,79

	+ Hê số nợ / Vốn chủ sở hữu
	lần
	3,87

	3. Chỉ tiêu về năng lực hoạt động
	
	

	+ Vòng quay hàng tồn kho giá vốn hàng bán/hàng tồn kho bình quân
	lần
	6,56

	+ Doanh thu thuần/Tổng tài sản
	lần
	0,59

	4. Chỉ tiêu về khả nắng sinh lời
	
	

	+ Hệ số lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần
	%
	8,6

	+ Hệ số lợi nhuận sau thuế/ Vốn chủ sở hữu
	%
	25,0

	+ Hệ số lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản
	%
	5,1


2. Bản giải trình báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán.
a. Về kiểm toán độc lập.
Đơn vị kiểm toán:  Công ty TNHH Dịch vụ tư vấn tài chính kế toán và kiểm toán.
Địa chỉ: Số 01 Lê Phụng Hiểu – Hà Nội -Việt Nam.
+ Ý kiến kiểm toán: Đã thực hiện công việc kiểm toán theo các chuẩn mực kế toán Việt Nam. Các chuẩn mực này yêu cầu công việc kiểm toán lập kế hoạch và thực hiện để có sự đảm bảo hợp lý rằng các báo cáo tài chính không còn chứa đựng các sai sót trọng yếu. Đã thực hiện việc kiểm tra theo phương pháp chọn mẫu và áp dụng các thử nghiệm cần thiết, các bằng chứng xác minh những thông tin trong báo cáo tài chính; đánh giá việc tuân thủ các chuẩn mực và chế độ kế toán hiện hành, các nguyên tắc và phương pháp kế toán được áp dụng, các ước tính và xét đoán quan trọng của Giám đốc cũng như cách trình bày tổng quát các báo cáo tài chính.  Chúng tôi cho rằng công việc kiểm toán đã đưa ra những cơ sở hợp lý để làm căn cứ cho ý kiến.


+ Báo cáo tài chính hợp nhất đã phản ánh trung thực và hợp lý trên các khía cạnh trọng yếu tình hình tài chính của Công ty cổ phần Xi măng và Xây dựng Quảng Ninh tại ngày 31/12/2007, cũng như kết quả kinh doanh và các luồng lưu chuyển tiền tệ trong năm tài chính kết thúc tại ngày 31/12/2007, phù hợp với chuẩn mực và chế độ kế toán Việt Nam hiện hành và các quy định pháp lý có liên quan.

b. Về kiểm toán nội bộ:

Ban Giám đốc Công ty đảm bảo rằng các sổ kế toán được lưu giữ để phản ánh tình hình tài chính của Công ty với mức độ trung thực, hợp lý tại bất cứ thời điểm nào và đảm bảo rằng báo cáo tài chính tuân thủ các quy định hiện hành của Nhà nước. Đồng thời có trách nhiệm trong việc bảo đảm an toàn, tài sản của Công ty và thực hiện các biện pháp thích hợp để ngăn chặn, phát hiện các hành vi gian lận và các vi phạm khác.

3. Giá trị sổ sách tại thời điểm 31/12 của năm báo cáo
                                                                                                    Đơn vị tính: VND

	Stt
	Chỉ tiêu
	Mã số
	Năm 2007

	
	
	
	

	I
	CÔNG TY CỔ PHẦN XI MĂNG VÀ XÂY DỰNG QUẢNG NINH
	 
	 

	
	KẾT QUẢ HĐSXKD TOÀN CÔNG TY
	
	

	
	Tổng doanh thu
	
	654.748.235.088

	
	 Trong đó: - DT bán hàng và cung cung cấp dịch vụ
	1
	597.615.342.612

	
	                  - DT hoạt động tài chính
	
	33.721.679.729

	 
	                  - Thu nhập khác
	
	23.411.212.747

	 
	Tổng chi phí
	 
	591.981.080.849

	
	Tổng lợi nhuận trước thuế
	
	63.144.347.174

	 
	Tổng lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp
	60
	51.648.368.395

	A
	TÀI SẢN NGẮN HẠN
	
	416.811.655.676

	1
	Tiền
	
	34.476.755.807

	2
	Các khoản phải thu ngắn hạn
	
	227.597.644.424

	
	- Phải thucủa khách hàng
	
	158.969.004.900

	
	Trả trước cho người bán
	
	1.987.276.363

	
	- Các khoản phải thu khác
	
	66.641.363.161

	3
	Hàng tồn kho
	
	80.443.035.420

	
	- Hàng tồn kho
	
	80.443.035.420

	4
	Tài sản ngắn hạn
	
	74.294.220.025

	
	- Chi phí trả trước ngắn hạn
	
	5.824.802.501

	
	- Tài sản ngắn hạn khác
	
	68.469.417.524

	B
	TÀI SẢN DÀI HẠN
	
	594.602.734.941

	1
	Các khoản phải thu dài hạn
	
	3.787.038.391

	
	- Phải thu dài hạn của khách hàng
	
	3.409.011.391

	
	- Phải thu dài hạn khác
	
	378.027.000

	2
	TÀI SẢN CỐ ĐỊNH
	
	583.381.867.555

	*
	Tài sản cố định hữu hình
	
	528.599.320.591

	
	- Nguyên giá
	
	772.728.756.697

	
	- Giá trị hao mòn luỹ kế
	
	(244.129.436.106)

	*
	Tài sản cố định thuê tài chính
	
	22.069.044.195

	
	- Nguyên giá
	
	37.708.272.079

	
	- Giá trị hao mòn luỹ kế
	
	(15.639.227.884)

	*
	Tài sản cố định vô hình
	
	6.502.270.111

	
	- Nguyên giá
	
	12.115.770.303

	
	- Giá trị hao mòn luỹ kế
	
	(5.613.500.192)

	*
	Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
	
	26.211.232.658

	5
	CÁC KHOẢN ĐẦU TƯ TÀI CHÍNH DÀI HẠN
	
	4.190.770.482

	
	- Đầu tư vào công ty liên kết, liên doanh
	
	2.915.770.482

	
	- Đầu tư dài hạn khác
	
	1.275.000.000

	6
	TÀI SẢN DÀI HẠN KHÁC
	
	3.243.058.514

	
	- Chi phí trả trước dài hạn
	
	3.243.058.514

	
	TỔNG CỘNG TÀI SẢN
	
	1.011.414.390.617

	c
	NỢ PHẢI TRẢ
	
	797.117.689.372

	1
	Nợ ngắn hạn
	
	385.627.525.583

	
	- Vay và nợ ngắn hạn
	
	151.014.044.675

	
	- Phải trả người bán
	
	35.112.619.409

	
	- Người mua trả tiền trước
	
	11.438.253.771

	
	- Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
	
	16.450.529.832

	
	- Phải trả người lao động
	
	19.515.521.315

	
	- Chi phí phải trả
	
	4.204.296.627

	
	- Các khoản phải trả khác
	
	147.892.259.954

	2
	Nợ dài hạn
	
	411.490.163.789

	
	- Phải trả dài hạn người bán
	
	47.718.000

	
	- Vay và nợ dài hạn
	
	406.182.091.501

	
	- Dự phòng trợ cấp mất việc làm
	
	1.238.107.120

	D
	VỐN CHỦ SỞ HỮU
	
	205.922.986.640

	1
	Vốn chủ sở hữu
	
	204.770.484.286

	
	- Vốn đầu tư của chủ sở hữu
	
	125.000.000.000

	
	- Vốn Nhà nước
	
	22.176.000.000

	
	- Vốn cổ phần
	
	102.824.000.000

	
	- Thặng dư vốn cổ phần
	
	    29.016.540.000

	
	- Quỹ đầu tư phát triển
	
	2.198.472.628

	
	- Quỹ dự phòng tài chính
	
	9.661.725

	
	- Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối
	
	42.865.631.933

	
	- Nguồn vốn đầu tư xây dựng cơ bản
	
	5.680.178.000

	2
	Nguồn kinh phí và quỹ khác
	
	1.152.502.354

	
	- Quỹ khen thưởng phúc lợi
	
	1.152.502.354

	3
	LỢI ÍCH CỦA CỔ ĐÔNG THIỂU SỐ
	
	8.373.714.605

	
	                    TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN
	
	1.011.414.390.617


4. Các công ty con hợp nhất trong báo cáo:
-  Công ty cổ phần Bê tông Hải Long.

-  Vốn điều lệ:                                       8.242.200.000 đồng 

- Tỷ lệ lợi ích của Công ty mẹ:                             58,0%

- Quyền biểu quyết của Công ty mẹ:                    58,0%

-  Công ty cổ phần gốm xây dựng Thanh Sơn.

- Vốn điều lệ:                                        6.059.002.680 đồng

- Tỷ lệ lợi ích của Công ty mẹ:                             60,5%


- Quyền biểu quyết của Công ty mẹ:                    60,5%
- Công ty cổ phần Phương mai Quảng Ninh.

- Vốn điều lệ:                                        4.186.419.903 đồng

- Tỷ lệ lợi ích của Công ty mẹ:                              37,2%


- Quyền biểu quyết của Công ty mẹ:                     63,13%

* công ty liên kết được hợp nhất trong báo cáo.
- Công ty cổ phần xây dựng Phương Nam 135.


- Vốn chủ sở hữu:                                 7.089.170.010 đồng

- Tỷ lệ lợi ích của Công ty mẹ:                              37,5%


- Quyền biểu quyết của Công ty mẹ:                     37,5%

A/ Tóm tắt về tình hình tài chính của các công ty có liên quan.
                                                                                                       Đơn vị tính: VNĐ

	STT
	Chỉ tiêu
	Mã số
	Năm 2007

	
	
	
	

	1
	CÔNG TY CP XÂY DỰNG PHƯƠNG NAM - 135
	 
	 

	
	Kết quả HĐSXKD
	 
	 

	
	Tổng doanh thu
	1
	23.164.346.931

	
	Tổng chi phí
	 
	22.159.212.908

	
	Tổng lợi nhuận trước thuế
	
	1.005.134.023

	
	Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp
	60
	864.415.260

	
	Tài sản cố định
	 
	 8.076.301.791

	
	Nguyên giá
	 
	13.044.203.359

	
	Giá trị hao mòn luỹ kế
	 
	4.986.090.659

	
	Gí trị còn lại
	 
	8.058112700

	
	Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
	
	18.189.091

	2
	CÔNG TY CỔ PHẦN CƠ KHÍ NAM SƠN
	
	

	
	Kết quả HĐSXKD
	
	

	
	Tổng doanh thu
	
	4.449.204.255

	
	Tổng chi phí
	
	4.314.641.631

	
	Tổng lợi nhuận trước thuế
	
	134.562.624

	
	Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp
	
	96.885.089

	
	Tài sản cố định
	
	 3.384.052.483

	
	Nguyên giá
	
	4.157.484.149

	
	Giá trị hao mòn luỹ kế
	
	822.416.489

	
	Giá trịcòn lại
	
	3.335.067.660

	
	Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
	
	48.984.823

	3
	CÔNG TY CỔ PHẦN SIÊU THỊ SÔNG SINH
	
	 

	
	Kết quả HĐSXKD
	
	 

	
	Tổng doanh thu
	
	2.082.407.991

	
	Tổng chi phí
	
	2.079.690.492

	
	Tổng lợi nhuận trước thuế
	
	2.717.499

	
	Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp
	
	2.678.835

	
	Tài sản cố định
	
	 

	
	Nguyên giá
	
	266.731.918

	
	Giá trị hao mòn luỹ kế
	
	72.694.892

	
	Giá trị còn lại
	
	194.037.026


II. Phương án phân chia lợi nhuận, chi trả cổ tức, chi thù lao cho HĐQT, BKS Công ty năm 2007 cụ thể như sau:

Đơn vị tính: VNĐ

	STT
	Nội dung
	số tiền

	I
	Tổng lợi nhuận
	63.144.347.174

	
	Thuế thu nhập phải nộp
	10.839.911.465

	
	Lợi nhuận sau thuế
	52.304.435.709

	
	Lợi nhuận của cổ đông thiểu số
	656.067.315

	II
	Lợi nhuận Công ty mẹ
	51.648.368.394

	III
	Phương án phân chia lợi nhuận
	

	
	Chia cổ tức 7,5% trên vốn điều lệ 71 tỷ quý I/2007
	5.362.132.500

	
	Chia cổ tức 30% cuối năm trên vốn điều lệ 125 tỷ
	37.500.000.000

	
	Chia trả cổ tức cho liên doanh máy khoan
	303.508.814

	
	Trích quỹ phúc lợi, khen thưởng
	1.935.000.000

	
	Chi thù lao cho HĐQT
	325.000.000

	
	Chi thù lao cho BKS
	146.000.000

	
	Chi thù lao cho cán bộ giúp việc HĐQT
	108.000.000

	VI
	Tổng cộng đã chi
	45.679.641.314

	
	Lợi nhuận còn lại dự kiến
	

	
	Trích quỹ dự phòng tài chính 10% trên vốn
	5.164.836.800

	
	Trích quỹ phát triển SXKD
	803.890.281


PHẦN THỨ BA
PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ KẾ HOẠCH SXKD NĂM 2008


Nhiệm vụ SXKD năm 2008 còn rất nặng nề trong điều kiện có nhiều khó khăn thử thách mới; giá cả thị trường tăng, thị trường tài chính thế giới cũng như trong nước còn nhiều bất ổn, tốc độ gia tăng lạm phát trong nước đang tăng cao và chưa thể kiểm soát được. Do vậy phải tập trung sự lãnh đạo, chỉ đạo các đơn vị cơ sở ổn định bộ máy tổ chức sản xuất kinh doanh, đổi mới quản lý, tiết kiệm các chi phí đầu vào, phát huy mọi nguồn lực của Công ty phấn đấu hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu chính sau:
1. Kế hạch sản xuất năm 2008.
* Chỉ tiêu hiện vật


- Sản xuất xi măng Lam Thạch các loại + Clinke bán ngoài: 670.000 tấn

- Khai thác chế biến và tiêu thụ than: 420.000 tấn.


- Sản xuất đá các loại: 680.000 m3  

- Sản xuất gạch tuynel: 20 triệu viên.

 
* Chỉ tiêu giá trị


- Giá trị xây lắp, san gạt bốc xúc và KD cơ sở hạ tầng 125 tỷ

- Doanh thu các công ty con:  48 tỷ

* Tổng doanh thu toàn Công ty: 695 tỷ

+ Thu nhập bình quân: 2.200.000đ/ người /tháng.

+ Nộp ngân sách: 25 tỷ.
2. Kế hoạch lợi nhuận và cổ tức năm 2008.










Đơn vị: Triệu đ
	Chỉ tiêu
	Năm 2008
(Giá trị)

	Doanh thu
	695.000 Tăng (6,5% ) so với cùng kỳ

	Giá vốn
	460.163 Tăng (0,03%) so với cùng kỳ

	Lợi nhuận gộp
	159.850 Tăng 16,18% so với cùng kỳ

	Lãi/ lỗ trước thuế
	 Từ 53.000 đến 64.000

	Lợi nhuận sau thuế
	 Từ 45.000 đến 55.000

	Tỷ lệ LNST/Doanh thu thuần
	6,47

	Tỷ lệ LNST/Vốn chủ sở hữu
	21,85 – 26,71

	Tỷ lệ cổ tức
	36% - 44%


3. Kế hoạch đầu tư 2008 và những tiếp theo: 
a.  Những dự án cần tập trung 2008 – 2009: 

- Dự án đầu tư mở rộng Nhà máy xi măng Lam Thạch II để nâng công suất Nhà máy lên 1 triệu tấn/năm gồm hai giai đoạn: 

+ Giai đoạn 1: Đầu tư phần sản xuất clinke với tổng mức đầu tư là 357 tỷ dự kiến đến 2008 lắp máy xong, 2009 bắt đầu đi vào sản xuất.

+ Giai đoạn 2: Đầu tư phần nghiền xi măng tổng mức đầu tư 265 tỷ dự kiến thực hiện trong năm 2009.
b. Các dự án tiềm năng sẽ đầu tư trong năm tiếp theo từ năm 2009 trở đi: 

- Dự án phát nhiệt dư của hai dây chuyền lò quay với công suất từ 3,5- 4 MW

- Dự án Khu dân cư và tiểu thủ công nghiệp Phường Yên Thanh 70 ha.

- Dự án Khu đô thị Phương Nam 80 ha.

- Dự án Nhà máy bê tông dự ứng lực . 
- Dự án Trung tâm Thương mại Cầu Sến 3ha.

- Dự án Khu nhà ở Phương Nam 3ha.
      Công ty sẽ căn cứ vào nguồn vốn và thị trường để lựa chọn lộ trình hợp lý đầu tư các dự án trên sao cho có hiệu quả cao nhất. Ngoài ra để tiếp tục mở rộng sản xuất kinh doanh công ty xẽ xem xét khi thấy cơ hội thuận lợi thì tiến hành mở rộng sản xuất ra tỉnh ngoài như việc mua lại một số dự án hoặc các cơ sở sản xuất nhằm nâng cao vị thế của Công ty .
4. Một số chủ trương, biện pháp trong tâm.
- Để đảm bảo quyền lợi cho các cổ đông hiện hữu HĐQT đề nghị Đại hội đồng cổ đông thống nhất dừng phát hành thêm 1,5 triệu cổ phiếu mà đại hội cổ đông bất thường ngày 21/10/2007 đã biểu quyết phát hành .

- Trong điều kiện giá cổ phiếu đang xuống thấp như hiện nay đề nghị đại hội đồng cổ đông thống nhất uỷ quyền cho HĐQT Công ty thực hiện các thủ tục với trung tâm giao dịch chứng khoán cho được mua vào cổ phiếu của Công ty mã chứng khoán QNC để làm cổ phiếu quỹ với tổng số tiền 29 tỷ đồng tại thời điểm giá xuống thấp ( Nguồn vốn mua cổ phiếu quỹ bằng nguồn vốn thặng dư cổ phần của Công ty  )

- Tập trung đầu tư dứt điểm các dự án hạ tầng khu dân cư tại khu vực Uông Bí và Cẩm Phả để nhanh chóng thu hồi vốn.


- Tập trung chỉ đạo các lĩnh vực sản xuất, nâng cao chất lượng sản phẩm, không ngừng tăng năng suất lao động, tiết kiệm các chi phí trong sản xuất nhằm hạ giá thành sản phẩm nâng cao sức cạnh tranh hàng hoá trên thị trường.


- Rà soát kiện toàn công tác tổ chức cán bộ từ các phòng ban nghiệp vụ Công ty đến các đơn vị thành viên, đảm bảo gọn nhẹ, hợp lý, bố trí đúng người đúng việc nhằm chuyên sâu nghiệp vụ đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. Triển khai việc phân cấp quản lý đồng bộ cho cơ sở để đẩy mạnh việc khai thác mọi nguồn lực phát triển sản xuất kinh doanh bền vững.


- Tăng cường chỉ đạo sản xuất kinh doanh ở các lĩnh vực trọng tâm như; Sản xuất xi măng, sản xuất đá xây dựng, sản xuất than, sản xuất cấu kiện bê tông đúc sẵn, sản xuất gạch nung theo công nghệ lò nung tuynel, xây lắp các công trình dân dựng và công nghiệp, kinh doanh hạ tầng khu công nghiệp, khu dân cư.. Áp dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất, tăng cường kiểm tra quản lý về lao động, quản lý và sử dụng tài nguyên đúng theo quy định gắn liền với bảo vệ môi trường.


- Tăng cường công tác bảo hộ lao động, an toàn lao động. Duy trì và phát huy hiệu quả hệ thống quản lý chất lượng ISO một cách đồng bộ và linh hoạt, đẩy mạnh công tác kiểm tra giám sát đảm bảo đạt hiệu quả kinh tế cao.

- Tăng cường công tác bảo hộ lao động, an toàn lao động. Duy trì và phát huy hiệu quả hệ thống quản lý chất lượng ISO một cách đồng bộ và linh hoạt, đẩy mạnh công tác kiểm tra giám sát đảm bảo đạt hiệu quả kinh tế cao.
	
	T/M HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ CÔNG TY

CHỦ TỊCH
CAO QUANG DUYỆT
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